REDE PARA O DESENVOLVIMENTO LOCAL
DE BASE COMUNITARIA DE LISBOA

- ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO E CO-GOVERNANCAO LOCAL -
Proposta de estatutos para a Assembleia Geral de fundadores a 7 de Fevereiro de 2015 em Lisboa.

Capitulo |
Constituicdo, Denominacgao, Sede, Visao, Missao,
Principios, Objecto e Atribuigcdes da Associa¢ao

Artigo 12
(Denominagdo, natureza juridica, sede e duragao)

A associacdo adopta a denominagdo “Rede para o
Desenvolvimento Local de Base Comunitdria de Lisboa” —
adiante designada de “Rede DLBC Lisboa” — e configura-
se como pessoa coletiva de fim ndo lucrativo, goza de
personalidade juridica e tem a sua sede no “Férum
Lisboa” sede da Assembleia Municipal de Lisboa sito na
Avenida de Roma 14P, 1000-265 Lisboa, podendo abrir
delegacbes em locais a indicar, e durard por tempo
indeterminado.

Artigo 22
(Visdo e Missao)
Dindmicas de cidadania baseadas na
de
econdmicos, profissionais ou técnicos e administracdao

1. A visao -

iniciativa  colaborativa residentes,  agentes
publica, orientadas para a concegdo, implementagdo e
gestdo de acdes de desenvolvimento local de resposta a
necessidades diagnosticadas nas e pelas (suas)
comunidades locais.

2. A missdo - Desenvolver modelos eficazes de co-
da

implementacdo de ag¢Oes articuladas entre os sectores

governagcao local cidade que favorecam a
social, educativo, cultural e econdmico para fomento da
inclusdo e coesdo social, do emprego e da educagdo em
territérios desfavorecidos em contexto urbano do

concelho de Lisboa.

Artigo 32
(Principios de co-governagdo)
A “Rede DLBC Lisboa” rege-se pelos seguintes principios
orientadores:
a) Transparéncia;
b) Participacéo;
c) Convivéncia intercultural e cidadania de residéncia;
d) Democracia deliberativa e participativa;
e) Representatividade equitativa e igualitaria;
f) RelagcBes de proximidade e iniciativas de base local;
g) Capacitagdo;
h) Concertacdo Estratégica de Desenvolvimento Local
(EDL);
i) Pertinéncia e eficacia das ac¢Ges locais face ao
diagndstico e a EDL;
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j) Comunicagdo e aprendizagem;
k) Subsidiariedade e responsabiliza¢do local;
I) Sustentabilidade e partilha.

Artigo 42
(Objecto)
E objeto da associacio transformar os sistemas e
processos locais de co-governacdo local da cidade,
tornando-os participados na resposta as necessidades
identificadas localmente para o desenvolvimento de
comunidades urbanas com a participagdo ativa de todos
os agentes que fazem e vivem a cidade (os residentes, os
agentes econdmicos, os profissionais ou técnicos, a
administracdo publica) na animagdo socio-territorial
(cultural, educativa, ambiental e econdmica) de zonas de
intervencdo prioritdria, executada em parceria pelo
conjunto daqueles agentes na procura de sustentar
sistemas e processos locais que aumentem a qualidade
de vida das comunidades urbanas mais excluidas. A
Associagdo visa assim promover a coesdo sdcio territorial
da cidade, sustentada na intervencdo em rede (multi-
actores e multissectorial em cooperagdo ou
colaboragdo), articulando dreas vitais da vida econdmica
e social em contexto de pluralismo e diversidade cultural,
do conhecimento e da inovagdo, da gestdo sustentavel
do capital e dos ativos locais em redes institucionais e

comunitdrias aprendentes.

Artigo 52
(AtribuigGes)
Para prossecucdo do seu fim estatutario, sdo atribuicées
da “Rede DLBC de Lisboa”:
1. Elaborar, desenvolver e atualizar a estratégia de
DLBC
conformidade com os diagnésticos provenientes dos

concertada entre os seus associados em
locais e de base comunitaria.

2. Estabelecer metas e objetivos para as ag¢des que
assegurem as necessidades identificadas pelas
comunidades locais, bem como a sua monitorizagdo e
avaliacdo.

3. Promover a troca e partilha de recursos e
experiéncias entre associados e parcerias locais.

4. Assegurar e promover agdes que cubram e se
distribuam equitativamente pelos territérios e caréncias
diagnosticadas na cidade.

5.  Promover intervengdes nas seguintes areas:

a) Inovagdo de base local, estudos e investigacao;
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b) Educacdo, qualificagdo escolar e profissional,
formacao formal, informal e ndo formal;

c) Promogdo do emprego;

d) Informacdo e outras praticas locais de proximidade;

e) Preservagdo, conservagado e valorizagdo do patriménio
natural, ambiental e cultural local;

f) Ambiente e sustentabilidade energética;

g) Inovagdo social, respostas sociais de proximidade,
inclusdo social e luta contra a pobreza;

h) Igualdade de oportunidades e de género, sem
distincdo de raga, credo, deficiéncia, orientagao
sexual e outros;

i) Valorizagdo da diversidade cultural;

j) Consolidagdo do tecido associativo local;

k) Dinamizagdo, diversificagdo e competitividade do
tecido econdmico local;

I) Cooperacdo local, regional, nacional e
transnacional;

m) Outras areas identificadas em sede de
diagnéstico.

6. Gerir técnica e financeiramente as subvengdes que
Ihe venham a ser atribuidas no ambito da sua
intervencao.

7. Promover a organiza¢do de iniciativas locais nos
dominios do objecto da associagao.

8. Desenvolver parcerias locais de trabalho com as
organizacgdes locais, nacionais e internacionais.

9. Proporcionar aos seus associados e a populagdo
local o acesso a informacgao e a comunicacdo.

10. Promover a reflexdo, o estudo, a investigacdo e a
monitorizacdo sobre o desenvolvimento local urbano de
base comunitdria e suas problematicas, envolvendo
diversos intervenientes e realizando seminarios,
coléquios, encontros e outras iniciativas.

11.

promovendo o envolvimento dos associados e de todas

Comunicar e divulgar todas as ac¢Oes da associacao

as comunidades locais na sua dindmica e animagao.
12.
estatutos lhe sdo, ou venham a ser, cometidas.

Exercer todas as fun¢des que por lei ou por estes

Capitulo Il
Associados

Artigo 62
(Categorias dos Associados)
Os associados sdao em numero ilimitado integrando as
seguintes categorias:
a) Associados efetivos;
b) Associados honordrios.

Artigo 72
(Associados Efetivos)
1. Sao associados efectivos as pessoas colectivas que
desejem participar na realiza¢gdo dos fins da associacgdo,
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desde que aceites pela Dire¢do e mediante pagamento
de quota.

2. Se o parecer da Diregdo for negativo, o pretendente
podera recorrer para a Assembleia Geral, cuja decisdo
deve ser tomada por maioria de 2/3 dos membros

presentes.
Artigo 82
(Associados honorarios)
1. S3do associados honorarios, todos os que a

associacdo entenda distinguir por servigos relevantes
prestados aquela ou aos fins que ela prossegue, desde
que sejam aceites pela assembleia geral, mediante
proposta da direcgao.

2. Por natureza os associados honordrios estdo isentos
do pagamento de quota.

Artigo 92
(Direitos dos Associados)
1. S3do direitos dos associados efetivos:

a) Eleger e ser eleitos para qualquer 6érgdo da
associagdo nos termos previstos nestes estatutos e
regulamentos internos;

b) Tomar parte activa na assembleia geral,
apresentando propostas ou projetos, discutindo e
votando os pontos constantes na ordem de
trabalhos;

c) Requerer a convocagdao da assembleia geral nos
termos previstos nestes estatutos;

d) Exigir dos restantes 6rgdos esclarecimentos sobre a
sua atividade, nos termos dos presentes estatutos;

e) Recorrer das sangdes aplicadas pela direcgdo por
infrac¢do aos estatutos ou regulamentos internos;

f) Associar a sua imagem a da associac¢do;

g) Propor aos 6rgdos competentes da associagdo as
iniciativas que julguem adequadas ou convenientes
a prossecucdo dos seus objectivos e fins;

h) Participar nas atividades da Associacdo.

2. Sado

constantes nas alineas e), f), g) e h) do nimero anterior.

direitos dos associados honorarios os

Artigo 102
(Deveres dos Associados)
1. S3o deveres dos associados efetivos:

a) Contribuir para a prossecucdo dos fins da
associagao;

b) Respeitar e cumprir as disposi¢des legais
estatutarias e regulamentares da associagdao, bem
como as deliberagdes dos seus 6rgaos;

c) Tomar parte na assembleia geral;

d) Aceitar e exercer os cargos dos drgdos da
Associagdo, para os quais tenham sido eleitos, salvo
motivo justificado de escusa;
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e) Participar e colaborar, em geral, em actividades da
associacdo, desempenhando as tarefas que lhes
competir;

f) Contribuir para a manutencdo da associagdo
mediante o pagamento pontual dos encargos
financeiros da sua responsabilidade,
nomeadamente as quotas de associado;

g) Contribuir por todas as formas ao seu alcance para
0 bom nome e prestigio da Associagdo e para a
eficacia da sua acdo.

2. O disposto nas alineas a), b), c), e) e g) do nimero
anterior é aplicavel aos associados honorarios, com as
devidas adaptacgdes.

Artigo 112
(Representagdo das pessoas coletivas associadas)
1. As pessoas colectivas exercem os seus direitos e
deveres de associados através de um representante
formalmente mandatado para o efeito.
2. Uma mesma pessoa singular ndo pode representar
em simultdaneo mais do que um associado.

Artigo 122
(Abandono ou Perda da Qualidade de Associado)
1. Perdem a qualidade de associados efetivos todos
aqueles que:
a) Pedirem a exoneracdo a Direcc¢do;
b) Deixem de pagar as quotas por mais de um ano;
c) Forem punidos com a pena de expulsdo, deixem de
prosseguir o objeto da Associacdo e/ou tenham
ao seu objecto e
de

praticado actos contrdrios

principios, ou  susceptiveis prejudicar
gravemente o seu prestigio.

2.  No caso da alinea a) do n2. 1 do presente artigo a
comunicagdo a Direcdo deverd ser efetuada pelo
associado com pelo menos noventa dias de antecedéncia
em relagdo a data de abandono da Associagdo,
mantendo durante esse periodo as obrigacdes, direitos e
deveres dos associados.

3. A exclusdo de qualquer associado em consequéncia
do numero 1 deste artigo sera decido e ratificado pela
Direcdo, cabendo recurso para a Assembleia Geral.

4. E aplicavel aos associados honorarios o disposto nas

alineas a) e ¢) do n2 1 do presente artigo.

Capitulo IlI
Orgdos Sociais
Secgao | — Disposicao Gerais

Artigo 132

(Orgios)
Sdo orgdos da associagdo, a assembleia geral, a direcdo e
o conselho fiscal.
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Artigo 14¢

(Deliberagoes)
1. Salvo disposicdo especial, estatutaria, regulamentar
ou legal as deliberagdes dos érgdos sociais sdo tomadas
por maioria simples dos votos dos associados efetivos
presentes.
2. Ao presidente de cada o6rgdo é atribuido o voto
qualificado de desempate.
3. As deliberagbes deverdo constar de acta, assinada
por todos os membros dos corpos eletivos.

Artigo 152

(Eleigoes)
1. Os membros da mesa da assembleia geral, da
direcgdo e do conselho fiscal sdo eleitos por periodos de
dois anos.
2.  S6 poderdo candidatar-se as elei¢Ges os associados
efetivos que se encontrem no pleno uso dos seus direitos
associativos.
3. As elei¢Oes para os érgdos sociais serdao feitas por
escrutinio direto e secreto, em listas separadas, nas quais
se especificardo os cargos a desempenhar.
4. Serdo eleitos dois suplentes, que sé assumirdo
funcbes nas faltas e impedimentos prolongados dos
membros efetivos, salvo no cado do presidente, que sera
sempre substituido pelo vice-presidente.
5. As listas serdo apresentadas até as doze horas do
dia anterior a data marcada para as elei¢cGes, dirigidas ao
presidente da mesa da assembleia geral.
6. Nenhum dos associados pode ser eleito para mais
do que um dos dérgdos da associagdo, simultaneamente.
7. Um mesmo associado ndo pode ser eleito para um
terceiro mandato consecutivo em qualquer dos drgdos
sociais.
8. Serd elaborado um regulamento eleitoral para os
érgdos sociais da associagao.
9. A composi¢cdo das listas candidatas aos o6rgdos
sociais tem de cumprir os requisitos de equilibrio de
participagdo e proporcionalidade exigiveis nos
regulamentos aplicdveis do quadro de financiamento
europeu em vigor ou outros a que a associacdo se
obrigue.

Seccao Il — Assembleia Geral

Artigo 162
(Composigao)
A assembleia geral é constituida por todos os associados
no pleno gozo dos seus direitos associativos.
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Artigo 172
(Mesa da Assembleia Geral)

1. Os trabalhos da assembleia geral sdo dirigidos por
uma mesa constituida por um presidente e dois
secretarios.
2. Em caso de falta de algum ou alguns dos membros
eleitos para a mesa, a assembleia tem a faculdade de
designar, de entre os associados

presentes, os

necessarios para assegurar o funcionamento da sesséo.

Artigo 182
(Competéncias da Assembleia Geral)

A assembleia geral pode deliberar sobre todos os

assuntos que lhe sejam submetidos, sendo da sua

exclusiva competéncia:

a) Definir as linhas de orientacdo estratégica da
associagao;

b) Fiscalizar o cumprimento dos presentes estatutos e
suprir os casos omissos, no respeito pelas normas
legais e regulamentares aplicaveis;

c) Eleger por escrutinio secreto os érgaos sociais da
associacao;

d) Destituir os titulares dos 6rgdos da associagao;
Apreciar e votar o orgamento e o plano de
atividades para o exercicio do ano seguinte;

f) Aprovar o relatério de contas apresentado
anualmente pela direcgdo;

g) Autorizar a direc¢do a contratar empréstimos e a
prestar garantias;

h) Apreciar e deliberar sobre os recursos que os
associados para ela interponham os actos da
direccdo;

i) Apreciar e deliberar propostas de a¢Ges de base
comunitdria apresentadas pelo conjunto dos
associados;

j) Apreciar e deliberar sobre a criagdo, modificagdo e
extingdo de comissGes ou grupos de trabalho,
permanentes ou eventuais, com base em proposta
proprias ou da direcgdo;

k) Interpretar e alterar os presentes Estatutos;

I) Fixar, mediante proposta da direc¢do, o valor da

joia de admissdo, quotas e outras comparticipacdes

a pagar pelos associados;

Pronunciar-se e deliberar sobre todos os assuntos

gue constem da respectiva ordem de trabalhos;

n) Aprovar os regulamentos internos da associagao;

0) Aprovar a dissolugdo da associagao;

p) Aprovar a aquisicdo e a aliena¢do de bens imdveis,
propostas pela direcgdo;

q) Aprovar a participacdo da associacdo noutras

entidades, mediante proposta da direcgao.
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Artigo 192
(Funcionamento da Assembleia Geral)

1. A assembleia geral relne ordinariamente duas
vezes por ano, uma até 31 de margo e outra até dia 31 de
dezembro, para apreciacdo e aprovagdo do relatdrio e
contas e para apreciacdo e aprovacao do orcamento e do
plano de atividades para o exercicio do ano seguinte.
2. A assembleia geral reune extraordinariamente
sempre que a convocac¢do seja requerida pela direcgao,
pelo conselho fiscal ou por pelo menos um quarto dos
associados.
3. A alteracdo dos estatutos e a destituicdo dos
titulares dos o6rgdos sociais s6 poderdo ocorrer em
assembleia geral extraordindria convocada
expressamente para esses efeitos.
4. A Assembleia ndo pode deliberar, em primeira
convocacdo, sem a presenca de pelo menos metade mais
um dos seus associados.
5. Se ndo comparecer o numero de associados
previsto no niumero anterior, e na convocatodria nao tiver
data,

convocada nova assembleia geral para uma semana

sido desde logo fixada outra considera-se
depois, na mesma hora e local, que deliberara por
maioria de votos dos associados presentes.

6. As deliberagcdes da assembleia geral sdo tomadas
por maioria absoluta de votos dos associados presentes
com direito a voto, salvo as delibera¢Ges respeitantes as
alineas d), h) quando os recursos respeitem a expulsdo
ou recusa de admissdo de associados, k) e o) do artigo
anterior destes estatutos, as quais sdo tomadas por
maioria de trés quartos dos votos.

7. Todas as sessGes da assembleia geral sdo abertas a

assisténcia de cidaddos.

Artigo 202
(Convocatdria e ordem de trabalhos)

1. As convocatdrias para qualquer assembleia geral
sdo efetuadas pelo presidente da mesa ou por quem o
substitua, mediante comunicacdo eletrénica para
endereco declarado na inscricdo de cada associado, com
a antecedéncia minima de dez dias Uteis para as reunides
ordindrias e de oito dias Uteis para as extraordindrias, e
nas quais se indicara o dia, hora e local da reunido e a
respetiva ordem de trabalhos.

2. As convocatdrias para reuniGes da assembleia geral
serdo divulgadas através dos meios de comunicacdao
proprios da associagdo.

3. A comparéncia de todos os associados sana
quaisquer irregularidades da convocagdo, desde que

nenhum deles se oponha a realizacdo da Assembleia.
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Artigo 212
(Impedimentos)
1. Os associados ndo podem votar nas matérias em
gue haja conflito de interesses entre eles e a associagao,
nos termos da lei.

Secgao lll — Diregao

Artigo 22¢
(Composigao da Diregdo)
A direccdo da associacdo é o 6rgdo de administracdo e de
representa¢do da associagdo, sendo composta por cinco
elementos: um presidente,

um vice-presidente, um

tesoureiro e dois vogais.

Artigo 232
(Reunides da Direcg¢dao. Convocatdrias)
1. Adirecgdo reunira ordinariamente de acordo com o
calendario que ela prépria estabelecer e
extraordinariamente sempre que para tal seja convocada
pelo seu Presidente ou pela maioria simples dos seus
membros.
2. As

comunicagdo electronica para enderego declarado por

convocatdrias sdao efectuadas mediante
cada membro, com a antecedéncia minima de cinco dias,
e a direcdo funcionara logo que esteja presente a maioria
dos seus membros.

3. Da convocatdria referida no numero anterior
devera constar a data, hora, local e ordem dos trabalhos.
4. S3do dispensadas as formalidades previstas nos
numeros 2 e 3 se a nova reunido tiver sido acordada em
prévia reunido de direccdo, devendo, todavia, ser
notificados os elementos que ndo tenham estado
presentes.

5. A direccdo sé poderad deliberar validamente se
estiver reunida a maioria dos seus membros.

6. As deliberacées da direc¢do sdo lavradas em ata
que, depois de aprovada, serd assinada pelos membros

presentes.

Artigo 242
(Competéncias da Direg¢do)
1. Compete a direcgdo:

a) Gerir a associagdo;

b) Executar ou fazer cumprir as disposi¢des legais,
estatutdrias, regulamentares, assim como as
deliberagdes da assembleia geral;

c) Elaborar o plano de atividades e o orcamento para
0 ano seguinte e submeté-lo a aprecia¢do e votacao
da assembleia geral;

d) Elaborar o relatdrio de contas do exercicio anterior

e submeté-lo a apreciagdo e votagdo da assembleia
geral;
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e) Decidir dos pedidos de admissdo de novos
associados efetivos garantindo os principios de
governagao da associagao;

f) Propor a atribuicdo da categoria de associados
honorarios;

g) Decidir a expulsdo de associados;

h) Promover as atividades cuja prossecugao constitui
finalidade da associac¢do, de acordo com o plano de
atividades e com as linhas gerais aprovadas pela
assembleia geral;

i) Arrendar imdveis, adquirir ou locar bens e servigos
necessdrios ao funcionamento da associagado, e
ainda alienar os bens moveis que se tenham
tornado dispensaveis;

j) Proceder ao recrutamento de pessoal necessario a
prossecucao da actividade da associagao;

k) Adquirir e alienar bens imdveis quando autorizada
pela assembleia geral;

I) Contrair empréstimos e prestar garantias bancarias

mediante autorizacdo da assembleia geral;

Aceitar donativos ou legados mediante autorizagao

da assembleia geral;

n) Constituir mandatarios;

Apresentar a assembleia geral as propostas que

julgar convenientes;

p) Propor a assembleia geral alteragdes do valor das
quotas e outras comparticipacdes a que haja lugar;

g) Propor a assembleia geral a criagdo, modificagdo e

extingdo de comissdes de trabalho, permanentes ou

eventuais, definir os seus objetivos e atribui¢es e

os respectivos regulamentos;

r) Criar, modificar e extinguir grupos de trabalho
definindo os seus objectivos;

s) Estabelecer protocolos de colaboragdo com outras
entidades;

t) Propor a assembleia geral a participacdo da
associacdo noutras entidades;

u) Deliberar sobre quaisquer outras matérias nos
termos dos presentes estatutos e das demais
normas legais aplicaveis.

2. Compete ao presidente da direccdo representar a

associagao.

Artigo 252
(Vinculagdo da Associagao)
1. Os actos praticados pela direccdo, em nome da
associacdo, vinculam-na para com terceiros, nos termos
do disposto nos numeros seguintes.
2. Para vincular a associacdo s3o necessarias as
assinaturas de, pelo menos, dois membros da direcgdo,
devendo ser uma do presidente e, na sua falta ou
Em matérias

impedimento, a do vice-presidente.
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financeiras, a segunda assinatura é obrigatoriamente a
do tesoureiro.

3. A associacdo poderd igualmente vincular-se pela
assinatura de procuradores legalmente constituidos para
a pratica de ato certo e determinado.

Seccao IV - Conselho Fiscal

Artigo 262
(Composigdo)
O conselho fiscal é o 6rgao de fiscalizagdo e controlo da
associacdo e é constituido por um presidente e dois
vogais.

Artigo 27¢
(Competéncias)
1. Compete ao conselho fiscal:
a) Fiscalizar a actuagdo da direcgdo e de outras
estruturas da associacdo que venham a ser criadas;
b

-

Verificar, quando o julgue conveniente e pela forma
gue entenda adequada, a regularidade da escrita,
livros e documentos e a situacdo de tesouraria da
associacao;

c) Elaborar anualmente um parecer sobre o relatdrio
de contas apresentado pela direc¢cdo e remeté-los a
assembleia geral;

d

-

Emitir os pareceres que lhe forem solicitados pela
direccdo, assembleia geral ou demais estruturas da
associacao;
e) Exercer todas as competéncias que lhe sejam
atribuidas pelos estatutos ou regulamentos.
2. O presidente do conselho fiscal podera tomar parte
nas reunides da direccdo, mediante solicitacdo desta,

sem direito a voto.

Capitulo IV
Regime Financeiro

Artigo 282
(Exercicio anual)
O exercicio anual corresponde ao ano civil.

Artigo 292
(Receitas da Associag¢ao)
1. Constituem receitas da associagao:

a) O produto das quotizagGes e outras
comparticipacdes a pagar pelos associados;

b) As contribui¢Oes extraordinarias;

c) Quaisquer subvencdes e quaisquer outros
proventos, fundos, donativos ou legados que lhe
venham a ser atribuidos;

d) Receitas provenientes da organizac¢do de atividades,

venda de produtos e prestacdo de servicos;
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e) O produto de empréstimos contraidos junto de
entidades autorizadas a concessdo de crédito;

f) O rendimento de bens que Ihe estejam afectos;

g) Os juros de dinheiro depositados;

h) Quaisquer outras que legalmente lhe possam ser
atribuidas ou que venham a ser criadas ou cobradas
em resultado de outras atividades.

Artigo 302
(Meios em caixa)
A associacdo mantera em caixa apenas 0s meios
indispensdveis a efetivacdo das despesas correntes ou a
liguidagdo de compromissos imediatos que ndo possam
ser satisfeitos por outro meio.

Capitulo V
Disposicoes Finais e Transitdrias

Artigo 312
(Comissao instaladora)

1. Até a eleicdo dos seus drgdos sociais, a Associacdo
serd gerida por uma comissdo instaladora, constituida
por representantes dos associados, com as competéncias
que lhe forem atribuidas por estes.
2.  As primeiras eleicdes para os érgdos sociais terdao
lugar obrigatoriamente no prazo maximo de um ano
apods o ato de constituicdo referido no nimero anterior.

Artigo 32¢
(Extingdo, dissolugdo, liquidagdo e fusao)

1. A deliberagdo da assembleia geral que aprovar a
extingdo ou dissolucdo da associacdo, bem como a sua
fusdo com outra congénere decidira, igualmente, sobre o
destino dos seus bens e designard uma comissdo
liquidataria que, salvo deliberagdo em contrario, sera
constituida pelos membros da direccdo e do conselho
fiscal em exercicio.

2. Competird a comissao liquidataria a liquidacdao do
patriménio da associagdo e a ultimagdo dos negdcios
pendentes.

Artigo 332
(Duvidas e casos omissos)
Para a resolugcdo de qualquer omissdo nos presentes
Estatutos atender-se-4, em primeiro lugar, ao disposto
1572 a 184¢
regulamentos internos ou as delibera¢des da assembleia

nos artigos do Cddigo Civil, aos

geral.
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